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榮譽院士魏華星先生
讚詞由黃黎若蓮教授撰寫並宣讀

副監督、校董會主席、校長：

魏華星先生是香港致力推動慈善創投的社會企業家，也是本地最為
人熟悉的馬拉松跑手之一。2012年，他不畏艱難，參加了在戈壁沙
漠舉行、要連續跑七天的超級馬拉松，隨後在今年四月，他接受挑
戰參加北極馬拉松賽，在零下低溫裏跑了四十二公里，只用了七小
時兩分鐘，成為該項比賽自十一年前舉辦以來第一個跑完全程的香
港人。他似乎喜好筋骨辛勞而永不厭倦，對此有人驚嘆、敬服，也
有人懷疑、嘲諷，但魏先生認為，馬拉松長跑不僅僅是一項運動，
亦不僅僅是肉體與精神的淬煉，更是一種人生哲學，指引自己在社
會企業和慈善事業的廣闊天地中開闢探索。

魏先生 1994年畢業於香港城市大學，獲得工商數量分析學士。畢業
之後，他服務於多個商業機構，直到 2000年入職電訊盈科擔任助理
副總裁，成為中國資訊科技業務的策略拓展主管。他在電訊盈科工
作了七年，直至 2007年辭職，從此開啟人生的新篇章。他放棄了為
大公司儘力獲取巨額利潤的工作，改而利用自己的從商經驗去實現
服務社會的理想。

他的人生新篇章讓很多人受益而得以改善生活。魏先生得到家人的
支持，亦得到志同道合的「三十會」朋友的支持，全職投入社會創
新與社會企業工作。他創辦了「香港社會創投基金」並任行政總裁。
這是一家非牟利慈善創投機構，旨在支持和促進社會企業的發展，
至今專業義工的數量已逾四百名。

在魏先生的領導下，目前「香港社會創投基金」創辦及支持了十多
家社會企業，其中不少已廣為人知，不僅因為這些企業帶來益處，
還因為其設計與營運展示出創意。例如「黑暗中對話」計劃將視覺
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正常的人置於黑暗環境裏，令他們更能賞識盲人的多種能力；又例
如「光房」計劃勸導房產業主收取低於市價的租金，將住所租給貧
困的單親家庭；「綠色星期一」則倡議每逢星期一全天素食，以期
增強大眾的環保意識。

然而魏先生的慈善事業最具新意之處，在於他從根本上主張社會企
業不僅可以有盈利，而且應當有盈利。他將企業經營與慈善活動相
結合，令慈善活動產生經濟收益，再以此進一步推動社會變革。魏
先生廣開籌款來源，將聚集的資金用於投資，並任用營商經驗豐富
的人來管理企業，令很多原本舉步維艱的社會企業在香港這個競爭
激烈的經濟環境中站穩了腳跟。

魏先生為社會服務作出無私奉獻：他是「亞洲公益創投網」的董事
會成員，也是「三十會」的核心成員。他出任多個政府機構的諮詢
委員，包括中央政策組特邀顧問。他還為本港的媒體定期撰寫專欄
文章，參與公眾對社區及社會問題的討論，發表意見。因為對社會
貢獻良多，他在 2011年獲選為香港十大傑出青年之一。

魏先生在某次受訪時說，雖然自己小有成就，但距離目標尚遠，在
路途上仍好似嬰兒學步，然而要完成馬拉松長跑，必須走好每一步。
這個比喻正是他竭盡心力從事社會企業及社會創新的寫照。	

副監督、校董會主席、校長：魏華星先生不圖私利，熱心公益，辛
勤努力為有需要者謀福利，營造富有同情心的社會。他經營企業的
知識、經營社企的創新方法，為發展慈善事業指出了一條切實可行
的道路；他的社會理想精神，將會長期激勵我們。在此謹請城大向
魏華星先生頒授榮譽院士銜。


	Untitled



